
 

 

 

 

 
 

会    場  東金商工会館  １階大ホール 

受 講 料  無  料（定員 100 名）※名刺をお持ちください 

対    象  市内の企業経営者、人事担当者 等 

申込締切  平成 28 年 3 月 16 日(水)まで（定員になり次第締め切ります） 

―――――  切らずにこのままＦＡＸにてお送りください  ――――― 

 受  講  申  込  書 

東 金 商工会議所  ＦＡＸ ５２－１１０５ 

事業所名  

住    所  
代表連絡先 

(電話番号) 

 

 

受講者名 
（部署：                      ） 

 

 

受講者連絡先 

(ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ)  

受講者名 
（部署：                      ） 

 

 

受講者連絡先 

(ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ) 
 

必要な事項を記入のうえ、お申し込みください。 

本用紙にて収集した個人情報は、本講座運営に必要な事項にのみ利用させていただきます。 

 

 

○ワーク・ライフバランスとは 

○日本社会のおける過去とこれから起こりうる変化 

○ワーク・ライフバランス実現に向けた具体的な手法 

○企業の取り組みや成果の事例紹介 

○質疑応答  ・・・等 【講師】 

㈱ワーク・ライフバランス 

代表取締役社長 小室 淑恵 氏 東金商工会議所では、行政と連携して地方創生の切り札として

特に注目されているワーク・ライフバランス（働き方の見直し）

を推進しています。 

第三弾となる本セミナーではこの取り組みを導入するための

具体的な手法、成果の事例等を紹介し、ワーク・ライフバランス

とはどのようなものなのか、皆様にご理解いただきます。 

06 年、㈱ワーク・ライフバランス設立。900 社以上

の企業にワーク・ライフバランスコンサルティング

を提供､残業を減らして業績を向上させるという手

腕に定評がある。09 年よりワーク・ライフバランス

コンサルタント養成講座等を主催。 


